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Erste Lehrerfortbildung wieder als Prasenzveranstaltung

Am 15.09.2022 fand, seit Marz 2020, erstmal wieder eine Lehrerfortbildung in Prasenz statt. Die
5. Herbstliche Informatiklehrer-Fortbildung (kurz auch HiLF genannt) wurde von 120
Teilnehmer*innen besucht. Auf der Tagung hatte jeder Teilnehmer die Mdoglichkeit zwei der 12
Workshops zu besuchen und sich dartiber hinaus in den Pausen zum kreativen Austausch zu
treffen. Von Dezember 2020 bis April 2022 fanden, anstelle der jahrlichen zwei Tagungen oder
Fortbildungen, mehr als 30 Online-Fortbildungen fiur Sekundarstufe 1 und 2 statt. Zuklnftig

sollen nun wieder die Fortbildungen in Prasenz angeboten werden.

Umzug des Web-Auftrittes

Der Umzug des Web-Auftrittes unserer Fachgruppe wurde in diesem Jahr erfolgreich
durchgefiihrt. Die Seite ist eine zentrale Anlaufstelle fir die Lehrkrafte des Landes. In guter
Zusammenarbeit mit den Gl-Administratoren sind alle Inhalte unserer bisherigen Website auf
die neue Website umgezogen. Diese haben wir dort im Anschluss neu strukturiert und teilweise
auch inhaltlich Uberarbeitet. So hat unsere Seite nicht nur ein neues Layout bekommen,
sondern auch angepasste und aktualisierte Inhalte. Neben der Méglichkeit neue Inhalte selbst
einzupflegen, kénnen wir zudem auch selbst Formulare erstellen und die dariber erfassten
Daten auslesen und weiterverarbeiten. Diese Funktion war uns besonders wichtig, da die
Anmeldung der Teilnehmer*innen, Referent*innen und Aussteller*innen unserer Fortbildungen

und Tagungen ausschlieBlich online erfolgt.

Onlineunterstiitzungssystem

In Vorbereitung auf den Umzug unseres Web-Auftrittes, hat auch unser Onlineunterstiitzungs-
system eine Uberarbeitung erfahren. Auf dieser Seite werden Materialien fiir die Facher
,informatik und Medienbildung“ und ,Informatik in der Qualifikationsphase® bereitgestellt. Die
Inhalte wurden neu strukturiert und die Links aktualisiert. Hier finden Informatiklehrende
Anregungen zur Durchfuhrung von Unterrichtseinheiten, Vorlagen und Arbeitsblatter, Links zum

Download von Software, Verweise zu Materialien aus Fortbildungen und viele mehr.

Entwicklung der Mitgliederzahlen
Die Mitgliederzahl der Fachgruppe betragt 142 Unterstitzer. Wir konnten in diesem Jahr vier

neue Mitglieder gewinnen.
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Auszeichnungen der Fachgruppe

Die Auszeichnung "Bestes Abitur 2022 im Fach Informatik" wurde in diesem Jahr an sieben
Schiler*innen vergeben. In den vier Informatik-Semestern der Jahrgangsstufen 11 und 12
sowie in der Informatik-Abiturprifung erreichten sie einen Durchschnitt von mindestens 14,75
Notenpunkte, funf der Preistrager sogar 5x 15 Notenpunkte. Die Auszeichnung war mit der

Ubergabe eines Raspberry Pi 400 Kit bzw. eines Biichergutscheines verbunden.

Arbeitsschwerpunkte 2023

Im Jahr 2023 liegt ein Schwerpunkt in der Vorbereitung der 15. Landestagung der
Informatiklehrer*innen in Mecklenburg Vorpommern. Der urspriingliche Termin, am 23.04.2022,
wurde aufgrund der damaligen pandemischen Lage abgesagt und auf den 22.04.2023
verschoben. Geplant ist eine Prasenzveranstaltung, welche die zahlreichen Online-
veranstaltungen der letzten zwei Jahren, durch den aktiven Austausch in Workshops erganzt.
Geplant sind zudem Veranstaltungen, in denen keine konkreten Unterrichtsinhalte erarbeitet
werden. Vielmehr werden hier aktuelle informatische Entwicklungen thematisiert, die dann

indirekt dem Informatikunterricht nitzlich sind.

Zudem steht nach wie vor die Umsetzung, der bereits 2020 entwickelten Idee, auf unserer To-
Do-Liste. Der Vorstand plant eine Exkursion fiir interessierte Mitglieder nach Berlin, um dort

Lernangebote fir den Unterricht, wie etwa das Museum fiir Kommunikation, zu erkunden.

gez. Christiane Bull
Sprecherin
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